Piazza Guido Monaco, 11 - 52100 AREZZO - Tel. (0575) 353228 - Fax (0575) 353272

Repertorio n. 149333 Raccolta n. 29602

FABRIZIO PANTANI
notaio in Arezzo

L'anno duemilaventuno, il giorno undici febbraio alle ore di-
ciassette e minuti venti (17,20).————————————
—————————————————————— (11 febbraio 2021)—————————————
In Arezzo, Corso Italia n. 108, presso 1 locali del Circolo
Artistico.-ini—————H"-H--"------—- (-
Davanti a me FABRIZIO PANTANI, notaio in Arezzo, iscritto al
Collegio Notarile di Arezzo, & presente la signora:———————————
— GIANNI LORETTA, nata in Arezzo il 20 agosto 1965, domicilia-
ta per la carica presso la sede dell'associazione, che inter-
viene al presente atto in gqualita di Presidente della associa-
zione "Pronto Donna, Organizzazione di Volontariato", con se-
de in Arezzo, Piazzetta delle Logge del Grano n. 15, associa-
zione non riconosciuta ed Organizzazione di Volontariato
iscritta al n. AR-142 del Registro Regionale delle Organizza-
zioni di Volontariato - Sezione Provinciale di Arezzo, estre-
mi atto iscrizione n. 451 del 28 novembre 1996, codice fisca-
le numero 92006000514 . — ===
La comparente, della cui identita personale e qualita dichia-
rata sono certo, mi richiede di assistere, redigendone verba-
le, all'Assemblea di detta associazione, riunita in questo
giorno ed a gquest'ora per discutere e deliberare sul seguente-—

Aderendo alla richiesta, io notaio do atto come se
svolgimento delle operazioni sociali.—-—————————————pFfmm__
Ai sensi del wvigente statuto assume la presidenza dell'Assem-—
blea la comparente signora Gianni Loretta, nella detta gquali-
ta, la quale preliminarmente constata e fa constatare:————————
- che sono presenti, in proprio o per deleghe la cui regolari-
ta formale & stata previamente verificata dalla Presidente
dell'Assemblea e che saranno conservate agli atti dell'asso-
ciazione, n. ventinove socie su complessive n. ventinove so-
cie aventi diritto di wvoto, il cui elenco nominative, contro-
firmato da ciascuna associata presente, si allega al presente
atto sotto lettera A, omessane la lettura per dispensa ricevu-
tane dalla comparente;————--—------"""---———————
- che per il Consiglio di Amministrazione sono presenti essa
comparente (Presidente), Santoro Piera (Vice Presidente),
Chelli Lucia (tesoriere) e Primi Franca (segretaria);--—-——————-
- che la presente Assemblea & stata regolarmente convocata a
norma di legge e di statuto;-———------"-——————

|~ che 1l'Assemblea indetta in prima convocazione & andata de-

(OLI2D’M
W %aa o

P




- che pertanto la presente Assemblea & validamente costituita

in seconda convocazione, atta a deliberare, a norma del vigen-
te statuto, sul sopraindicato crdine del giorno.-—-—-————--——--
Ia Presidente ricorda che con delibera del 30 ottcbre 2020 -
come da verbale in pari data, registrato in Arezzo il 3 dicem—
bre 2020 al n. 3718 serie 3 - 1'Assemblea, al fine dell'iscri-
zione dell'Associazione presso il Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (cd. "R.U.N.T.5"}) e della conseguente acqui-
sizione della qualita di Ente del Terzc Settore, ha approvato
1'adozione del vigente statute sociale, adeguando i1l previgen-—
te statute alle nuove inderogabili disposizione di legge in-
trodotte dalla normativa di cui al Decreto Legislativo n.
117/2017 - cd. "Codice del Terzo Setteore", ferme rimanendo
che fino al momento della operativitad del R.U.N.T.5. contlnue-
ranno ad applicarsi le norme tutt'ora vigenti, cosl come di-
gpocato dall'articolo 101 comma 2 delleo stesso D. Lgs.
n.117/2017. Da altresi attc la Presidente che con l'approva-
zione del vigente statuto sociale 1'Associazione ha modifica-—
tc la previgente denominazione "PRONTO DONNA ONLUS" adottando
i'attuale nuova dencminazione "Pronto Donna, Organizzazione
di Volontariato".——————————m———— e — e e
ouindi la Presidente propone all'Assemblea l'attivazione del
procedimente velto al riconoscimento della personalita giuri-
dica dell'Associazions di cui al D.P.R. n. 361/2000, illu-
strandone 1 motivi di opportunitad e le relative conseguenze
giuridiche. A tale scope, fa presente la Presidente che si
rende necessaria l'adozione di. un nuovo statute scociale, allc
scopo integrato ed in conformita alle sopra richiamate indero-
gabili norme di legge di cui al Codice del Terzo Settore.—-———-
Quindi la Presidente incarica me notalo di dare lettura del
nuove testo dello statuto di cul propone l'approvazione.—-———--—
Aderendo alla richiesta io notalc procedo a leggere all'Assem-—
blea, articolo per articolo, il predettc statuto.-————-——77—-
Esaurita da parte di me notaio la lettura della bozza di nuo-
vo statuto, subordinatamente alla delibera di approvazione
del medesimo, la Presidente propone all'Assembiea la nomina
di un Organo di Controllo monoccratico in persona del ragionie-
re Mascarucci Fabrizio di Arezzo, che si & dichiaratc disponi-
bile ad accettare tale carica ed eassendo qui presente in As-
semblea allo scopo invitato.-—————————————-r-—————mem————oo————
Esaurita la trattazione della Presidente, dopo ulteriori chia-
rimenti forniti dalla medesima sugli argomenti posti all'ordi-
ne del giorno, l'Assemblega———-—————————————————=————-— e —

con il voto favorevole di venticingue socie e 1l'astensione
delle socie Chelli ILucia, Tellini Sara, Buceci Silvia e Mattea-
gi Moniga, =——————m— oo

di- approvare 11 nuovo testo di statuto come sopra propestc e
illustrato dalla Presidente, compostoc di n. 27 (ventisette)




articoli che, previa la come sopra effettuata lettura da par-

te di me notaio, si allega al presente atto sotto lettera B;--

di richiedere il riconoscimento della personalita giuridica
dell'Associazione, ai sensi del D.P.R. n. 361/2000;—————-——-

con il voto favorevole di ventotto socie e l'astensione della
sogia Bucei Silvia, —-———————————————— e
di nominare un Organo di Controllo monocratico in persona del
ragioniere Mascarucci Fabrizio, nato in Arezzo il 19 settem-
bre 1957 residente in Arezzo, localita Rigutino Nocetella n.
28, codice fiscale MSC FRZ 57P19 A390L;———————————————————————

di conferire alla Presidente ampioc mandato per la completa
esecuzione alle delibere sopra assunte e, in particolare, per
lo svolgimente delle pratiche necessarie al riconoscimento
della personalitd giuridica, ivi compresa la facolta di appor-—
tare allo statuto tutte le modifiche meramente formali even-
tualmente richieste dalle competenti autorita per il raggiun-—
giments delle SEoEE . e e e e S T T
Non essendovi nient'altro all'ordine del giorno da deliberare
la Presidente dichiara chiusa 1'Assemblea alle ore diciotto e
minuti venti.,.---—-———r—r—m———r————
Le spese del presente atto e conseguenti sono a carico della
Associazione, che richiede 1l'esenzione dalle imposte di regi-
stro e di bollo ai sensi dell'articolo 82 commi 3 e 5 del
DoLgs. f. 117/2017 . === e e e e e
La comparente, nella gqualita di cui in comparsa, presta il
suo consenso al trattamento dei dati personali in relazione
alla presente operazione ed alla loro conservazione nella ban-
ca dati in conformita delle vigenti disposizioni legislative
e dichiara di aver ricevuto da me notaio la relativa informa-
tiva ai sensi delle leggi vigenti.-——————————-————""""————————-
Richiesto, io notaio ho ricevuto il presente atto che, datti-
loscritto da persona di mia fiducia e completato a mano da me
notaio su tre pagine e parte della quarta fin gqui di un fo-
glio & stato da me letto alla comparente, la quale, a mia do-
manda, lo dichiara conforme allag/sua volonta.-—————————————=—=
F.TO: LORETTA GIANNI, FABRIZIQ/PANTANI NOTAIO L.S..-——————————
Certifico che la presente gjtopia, comprensiva degli allegati
"A" e "B", & conforme al o originale firmato a n-"L di leg-
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——————————————————————————— STATUTO————————————==————— o ——

E costituita, nel rispetto del Codice civile e del D.Lgs. n.
117/2017, 1l'Associazione e Organizzazione di Volontariato de-
nominata: "Pronto Donna - Organizzazione di Volontariato", in
sigla "Pronto Donna - O0.D.V.".

L’Associazione, apartitica e aconfessionale, ha sede legale
in Arezzo ed opera nel territorio della Regione Toscana.——————
Il Consiglio Direttivo potra istituire sedi secondarie, uffi-

ci e Centri, in tutto 11 territorio nazionale ed estero.—-————-

N

§ ______________________________________________________________
",

I &y | ART. 2————————————————————————————
0 Ny

g .’ Associazione €& disciplinata dal presente statuto ed agisce
E' Bei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, del
;:F godice civile, delle relative norme di attuazione, della leg-
“‘\_'qi'\

F

regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridi-

E?K/L'Assemblea delibera 1l’eventuale regclamento di esecuzione

dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi
12 o o e

Lo statuto vincola alla sua osservanza le aderenti all’Asso-
ciazione; esso costituisce la regola fondamentale di comporta-
mento dell'attivita dell'Associazione stessa.—-————————————————

L'Associazione si riconosce nei principi di invieclabilita del
corpo delle donne, della loro liberta, della loro autonomia e
autodeterminazione e delle leggi che tutelanoc i minori.
Ha la finalita di sostenere donne (sole e con figli) che stia-
no vivendo una situazione di violenza di genere in tutte
sue diverse forme: fisica, psicologica, economica, sessualg e
ogni altro tipo di violenza e discriminazione.
Sono finalita dell’Associazione, coerentemente con quanto in-
dicato con gli obiettivi della Convenzione di Istanbul:-—-——-—-
L 1'abbattimento di ogni forma di wviolenza sulle donne,
la promozione di attivita wvolte ad aumentare la cono-
scenza della popolazione circa la condizione femminile
e la promozione di iniziative solidaristiche tra donne; -
] l"assistenza ed 1l supporto alle donne vittime di wvio-

ca, corsi di formazione ed informazione;—————————————aaue

per le utenti, nel rispetto della normativa vigente;--—--

Allegato lettera "B" raccolta n. 29602———————————"———————————— L

lenza mediante servizi di consulenza legale e psicologi-|

° la disposizione di un punto di intervento e di ascolto|
permanente, attraverso una linea telefonica dedicata |
all'ascolto ed al sostegno con garanzia di ancnimatoi

® la predisposizione di strutture di accoglienza al fine|

FABRIZIO PANTANI
notaio in Arezzo




di fornire alle donne vittime di wviolenza, abusi e mal-

trattamenti e ai lorec figli, ospitalitd e protezione;-—-
L la promozione di iniziative di stimelo e pressione sul-
le istituzicni e sull'opinione pubblica al fine di rea-
ligzare corsi di educazione alla sessualita, corsi per
la tutela della salute della donna e corsl di informa-
zione giuridica o psicologica attraverso operatrici spe-
cializzate.,————————————————————— e ——————————
L'Associlazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civi-

che, solidaristiche e di utilitd sociale mediante lo svolgiz”
mento, in via esclusiva o principale, prevalentemente in favo- |

re di terzi, di una o pil delle seguenti attivita di interes-
se generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di

a) interventli e servizi sociali ai sensi dell'articelo 1, com-
ml 1 e 2, della legge 8 novembre 2000 n. 328, e successive mo-
dificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui allé
legge 5 febbraio 19%2 n. 104, e alla legge 22 giugno 2016 n.
112, e sucecessive modificazioni; —-—————————7— =TT TTT T oo
b) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migran-

¢) promozione e tutela deil diritti umani e sociali e promozio-
ne delie pari oppertunita; ——~-——-"—----T---—TTToTTT oo oo oo
d} alloggio sociale al sensi del Decreto Ministero delle In-
frastrutture 22 aprile 2008 e successive modificazioni nonché
ogni altra attivita di carattere residenziale temporanso di-
retta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, for-
mativi o laverativi.-———————————————rmmeo oo s o s e e e
Per l1'attivita di interesse generale prestata l'Associazione
oud ricevere soltanto i1l rimborso delle spese effettivamente
sostenute e documentate.—-————————m—————————————————— e
L'Associazione cpera nel territoric della Regione Toscana.--——-
L'Assoclazione, al fine del perseguimentc dei suci scopl e
nei limiti della vigente normativa, potrd altresl svelgere at-
tivita diverse, individuate dal Consiglic Direttive, purché
secondarie e strumentall rispetto alle attivitd di interesse
generale sopra indicate.-------------—-—"—-—--"--"————r———————m————m

Sonc socie dell'Associazione tutte le componenti che ne condi-
videno le finalltd e, mosse da spirito di solidarieta, si im-
pegnano concretamente per realizzarle.--———--————————————————m
L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Consiglic Di-
rettivo su domanda dell'interessata. La deliberazicne & comu-
nicata all'interessata ed anncotata nel libro delle socle.————-
In caso di rigette della domanda, 1l Consiglio Direttive comu-—
nica la decisicne all'interessata entro sessanta giorni, moti-
vandola. L'aspirante socia pud, entro sessanta giorni da tale
comunicazione di rigetto, chisdere che sull'istanza si pronun-—
¢l l'Assemblea in occasione della successiva convocazione.————

i)
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L' amm1331one a socia & a tempo 1ndeterm1nato, fermo restando

i1 ¢ dlrltto di recesso.——-———m———— oo TTTTTT

———————————————————————————— ART., 66—
Le socie hanno 41 diritto dij—————————memoeem o
° eleggere gli organi sociali e di essere elette negli
stessij——————m————— ‘
o essere informate sulle attivita dell'Associazione e con-
", trollarne l'andamento;-—————————————————________________
}" prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,
prendere visione dei documenti contabili, consultare i
libri sociali mediante richiesta scritta da inviare al-
la Presidente almeno tre giorni prima; ——————————
] esercitare il diritto di voto in Assemblea purché

iscritte da almeno tre mesi nel librec delle socie.——————

] rispettare il presente statuto, il regolamento interno
ed il eodice eticgjs———————— e e
® svolgere la propria attivita in favore della comunita e
del Dbene comune in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclu-
sivamente per fini di solidarietd;-——————————————______
[ ] svolgere almeno cinguanta ore di volontariato annuali e
versare la quota associativa secondo 1'importo annual-
mente stabilito.-————-eoooe——______ __  ____

L’Associazione svolge la sua attivita prevalentemente in favo-
re dei terzi e della generalitia della popolazione, avvalendog

E volontaria colei che per libera scelta svolge, per il
te della Associazione, attivita in favore della comgnita e
del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e
le proprie capacita. La sua attivita deve essere svolta in mo-

do personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, nean-
che indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta. ————
L'Associazione iscrive in apposito registro le volontarie che
svolgono la loro attivitad in modo non occasionale.-———————————_
L"attivita della wvolontaria non pud essere retribuita in al-
cun modo nemmeno dalla beneficiaria. Alla volontaria possono
essere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effetti-
vamente sostenute e documentate per 1’attivita prestata, en-
tro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabili-
te da apposito regolamento e/o da delibera dell’Assemblea del-

le socie. Sono vietati in ogni caso rimborsi di tipo forfetta-
e




La gualita di socia volontaria & incompatibile con qualsiasi

forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomc e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con 1’Associazione. —————-
Le socie volontarie che prestano attivitad di volontariato so-
no assicurate per malattie, infortunio, e per la responsabili-
ta civile verso 1 terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs.
iy R

La qualita di socia si perde per morte, recesso o esclusione.-
La socia pud recedere dall'Associazione mediante comunicazio-
ne scritta da inviare al Consiglio Direttivo e ha effetto con

. P L e e L e e L e i S0
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La socia che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto,

e/o dal regolamento interno, e/o dal codice etico, pud essere

esclusa dall’Associazione. Pud essere altresi esclusa la sor

nei confronti dell’Associazicone e/o dei suoi organi e/o che
viola il dovere di riservatezza.———————-——————————————————
L'esclusione & deliberata dall'Assemblea con voto segreto, do-
pc aver ascoltato le giustificazioni dell'interessata, e vie-
ne comunicata tramite email e/o pec.——————————-——-—----———
Contro la delibera di esclusione & ammesso ricorso al giudice
ordinario ai sensi di legge.——————————
I diritti di partecipazione all'Associazione sono intrasmissi-
L L s e e e e e e e e
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rim-
borsabili, rivalutabili e trasmissibili.-——————--"—-"-"---"----—=

———————————————————————————— ART. 9————mm o
Son6é prgani dell'Assogidzionei—————————————r——o—mmm o e
° IERgsenbled delle; S8l —mmmrmrm s e
® il Consiglit DIirebtive-rm—mrm—m s e i e
® Lid Presidente-—r——r————=—-——r—r—=—=-romrrmmrmm e e e e e
° OFganS [dl: Gt = s S s e e e e

Tutte le cariche sociali sono gratuite, salve le inderogabili
norme di legge e salvo il rimborso delle spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini dello
svolgimento della funzione.--———-----——————————————————————————

L'Assemblea e l'organo sovrano dell'Associazione ed & compo-
sta da tutte le socie.,~-—————-——"-—Hm—mm"mm--——roo
E convocata almeno una volta all'anno, entro centoventi gior-
ni dalla chiusura dell'esercizio sociale, per 1’approvazione
del Bilafacio: —————————r e e e e s e e i
L'Assemblea pud essere convocata gquando il Consiglio Diretti-
vo ne ravvisa la necessita e deve essere convocata guando ne

!é fatta richiesta motivata di almenc un decimo delle socie.——-

lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno tre me— "

cia che tiene comportamenti gravemente lesivi e/o calunniosi |




FE convocata dalla Presidente, o in sua assenza, dalla Vice

Presidente, mediante avviso scrifto, contenente la data della
riunione, l'orario, il luoge, l'ordine del giorno e 1'eventua-
le data di seconda convocazione, in giorno diverso da quello
/di prima convocazione, inviato alle socie almeno quindici
giorni prima di quello fissato per 1'Assemblea oppure affisso
nella sede dell'Associazione.-————————oee
L'avviso di convocazione deve essere inviato, a mezzo posta,
fax, e-mail, ovvero mediante l'utilizzo di strumenti idonei a
dar prova dell'avvenuto ricevimento, all'indirizzo e/o recapi-
ti risultanti dal libro delle socie.—————————mmmme
L'Assemblea & presieduta dalla Presidente o, in sua assenza,
dalla Vicepresidente; in mancanza della Vicepresidente, 1'As—
semblea & presieduta dalla persona eletta dalla maggioranza

delle intervenute.—-——-——-———m——————

/|Delle riunioni dell'Assemblea & redatto il verbale, sotto-
' |scritto dalla Presidente e dalla verbalizzante e conservato
presso la sede dell'Associazione, in libera visione a tutte
le socie. - oo

Le socie hanno diritto di intervento e di voto in Assemblea.——
Ciascuna socia ha diritto ad un solo voto. Il voto & palese;
per l'elezione delle cariche sociali & ammesso il voto segre-—
to, ferma restando per le socie che lo richiedano il diritto
di far risultare dal verbale in maniera palese l’esito della
loro votazione o eventualmente la loro astensione.--——————————v
Le socie possono farsi rappresentare in assemblea solo da al-
tre socie, conferendo delega scritta. Ciascuna socia & porta-—
trice di un numero massimo di tre deleghe . ———————————— e _
E ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in
elettreonica, purché sia possibile verificare 1'identita
socia che partecipa e vota.————----oee /L
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riquardano la loro responsabilita, le componenti del Con-
siglic Direttivo non hanno diritto di voto.———————————______

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.-———————————"
L'Assemblea in seduta ordinaria:——————————coo—————— . ______
] nomina e revoca le componenti degli organi sociali;-———-—-
L] nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incarica-
to della revisione legale dei conti;—-———————-o—___
approva il bilancio;-————-—-"—--—-
delibera sulla responsabilita delle componenti degli or-
gani sociali e promuove azione di responsabilita nei lo-
ro confronti;--———-—---r

[} delibera sull’esclusione delle socie;————————— e ___

L] approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; -




) delibera sugli altri oecggetti attribuiti dalla legge e

dalle =statutc alla sua competenza.—————————=————————————
L'Assemblea in seduta straordinaria delibera le modifiche del-
lo statuto, la fusione, la trasfermazione, la scigsione, lo
scioglimente dell'Associazione e la devcluzione del patrimo-

L'Asgemblea ordinaria & regelarmente costituita in prima con-
vocazlone con la presenza della meta pit uno delle aderenti,
pregenti in proprio o per delega, e 1in seconda convocazione
qualungue sia il numerc delle aderenti presenti, in proprio o
in delega. L'Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei
votli delle presenti,- e
L'Assemblea straordinaria & regolarmente costituita con la
presenza di almeno tre quartl delle socie e delibera con 1l
voto favorevole della maggloranza delle presenti.

Le delibere di scioglimentoc della Asscciazione e della devolu-
zione del patrimonic sono assunte con 1l wvotoe favorevole di
almenc tre quarti delle sccle.——————————————————————

Il Consiglio Direttivo governa l'Asscciazione ed opera in at-
tuazione delle volontd e degli indirizzi generalli dell’Assem—
blea alla quale risponde direttamente e dalla dquale pud esse-
re revocato.

E' organo collegiale compeste da un minimo di cingque fino ad
un  massimo di sette componenti, elette tra le socie
dall'Assemblea, durano in carica tre esercizi e comungue fino
all'approvazione del bilancic relative al terzo esercizio e
sono rieleggibili,----—-—-——1-1-n--"»-r-"—r-o————————
8i applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di
interessi delle amministratricl si applica l'articole
2475-ter del codice civile,——~~~—mmmmmm———
La Presidente del Consiglio Direttivo & la Presidente dell'As-
sociazione ed & nominata dall'Assemblea assieme alle altre
componenti del Consiglic Direttivo.——————-———-oo———
Il Consiglic Direttive, nella prima riunione utile, nomina al
suc internc una Vicepresidente, una Segretaria, una Tesoriera
ed una Consilgliera avente 1 poteri e i1 compiti a lei attribui-
tli dal Ceonsiglic Direttive stesso.-—————m———————————m——————
Nel provvedere alla nomina delle predette cariche si tiene
conto delle attitudini, competenze professicnali e disponibi-
lita di tempo da dedicare all'incarico.=—r——mwmmmm— e e ——
Il Consiglic Direttive & walidamente costituito quando & pre-
sente la maggioranza delle componenti. Le deliberazioni sono
assunte a maggioranza delle pregenti.--————————-————e——




La Presidente & eletta dall'Asscmblea tra le sccie,-——————————

T,a Presidente dura in carica guanto il Consiglio Direttive e
cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
per eventuale revoca decisa dall'Assemblea, —————————"—————————
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, la Presiden-
te convoca l'Assemblea per l'elezione della nuova Presidente
e del Consiglio Direttiveo.———————————————————-——-——oomm T E T
Ta Presidente convoca e presiede 1'Assemblea ed il Consiglio
Direthivo, ——— s — e e s e
7a Presidente rappresenta legalmente l1'Associazione e compie
tutti gli atti che la impegnanc verso l'esternc, sulla base
delle direttive dell'Assemblea e del Consiglio Direttive, zi-
ferendo a guest'ultimo in merito all'attivitd compiuta. ————-—
In caso di assenza o impedimento della Presidente il potere
di rappresentanza & esercitato temporancamente dalla Vice Pre-
sidente.————————— e — oS
Il potere di rappresentanza & generale. Le limitazioni del po-
tere di rappresentanza non sono cpponibili ai terzi se non so-
no iscritte nel Registrc Unico Nazionale del Terzo Settore o
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza., ————TTTTTTT

Al ricorrere dei presuppcsti di legge, o qualora lo ritenga
opportuno, 1'Assemblea nomina 1'0Organo di Contrcllo, monocra—
tico o eollegiale.—————————————————"—"———"---—mrTooT oo oomm T
L'Crgano di Controlle, se collegiale, si compone di tre mem—
bri effettivi e devono inoltre essere nominati due membri sup-

I ccmpenenti dell’Organo di Controlloe, ali quali si applica
1frarticole 2399 del Codice Civile, devonc essere sceltl tra
le categorie di soggetti di cul al comma 2 dell'articolc 2397
del Codice Civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti
requisiti devono essere posseduti da almenc uno dei componen—
o AR e
I compecnenti 170rganc di Controllo durano in carica 3 (tre)
esercizi, sono rieleggibili, e comungue fino all'approvaziocne
del bilancio relative al terzo esercizio,L’Organo di Control-
lo vigila sullfosservanza della legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimentc alle disposizicni del D. Lgs. 8 giugno 2001 n.
231 qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’ asset-
to organizzativc, amministrativo e contabile e sul suo funzio-
namento, —————rm—m——m— e e e
Esso pud esercitare, inoltre, al superamento dei limiti previ-
sti dalla legge, la revisione legale deti conti. In tal caso
1’0rgano di Controlle & costituito da revisori iscritti
nell’ appesito registro,--————-—-------wooooooTo oo oo o ommm e
L’Organc di Controllo esercita inoltre compiti di monitorag-
glo dell’osservanza delle finalita civiche, soclidaristiche e
di utilita sociale, ed attegta che 1'eventuale bilancio socia-




le sia stato redatto in conformitd alle linee gulda ministe-

riali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitorag-
gio svolto dai sindaci.--—————-———"————————————————
I componenti dell’Organc di Controllo possonc in qualslasi mo-
mento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di contrclleo, e a tal fine, possono chiedere agli ammini-
stratori notizie sull’andamento delle operazioni sociall o su
determinati affari.----—-—-—-—--——-——-"—-—-————————
Se 1l'Crgano di Contrecllo nen esexcita il controllo contabile
e se ricorrono 1 requisiti previsti dalla legge, 1’Assemblea
deve nominare un Revisore legale dei conti © una Societa di
revisicne legale iscritti nell’apposite registro.————————————-

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ ART. 17———————mmmmmmm e
L'Assoclazione deve tenere i seguenti librii:--———————--———-
. il libro delle sccie;-————————————————
L il registro delle volontarie che svelgono la loro atti-

. il libro delle adunanze e delle deliberazicni delle as-
semblee, in cul devono essere trascritti anche i verba-

. il librec delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-

glic Direttive e dell'Organo di Controllo,——————————————
I suddetti libri scno tenutli a cura del Consiglio Direttivo,
fatta sola eccezione per 1l libro delle adunanze e delle deli-
berazioni dell'Organc di Controlle che & tenutc a cura del me-—
desimc Crgano di Controllo.—————————————————

———————————————————————————— ART. 18-—m— e
Le risorse economiche dell'Associaziongs sonc costituite da:——-
. quote assoclative;-———————————
. contributi pubblici e privati;-———--—--———mmmm—
) donazioni e lascitl testamentari;----—-——-"H—--""--“-"
U rendite patrimoniali;-----—---——mr
. attivitd di raccolta fondi nei 1limiti consentiti dalla

legge;—————————— e
. rimporsi da convenzionil;-———————————mmmm e
. entrate derivantl da attivitd diverse di cui all'art. 6

del Codice del Terzo settore; —-—————~——————————————e———
. ogni altra entrata ammessa al sensi di legge.———————————

I beni dell'Associazione sonc beni immobili, beni mobili regi-
strati e beni mobili. ————wrrmmmm e
I beni immobili, i beni mobili registrati, nonché i beni mcbi-
1li che sono collocati nella sede dell'Associazione scno elen—
cati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell'As-
sociazione e pud essere consultato dalle socie.————————————m




Il patrimonio dell'Associazione, comprensive di eventuall ri-
cavi, rendite, proventi, entrate comungque denominate & utiliz-—
zato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini
dell'esclusive perseguimente di finalitd civiche, solidaristi-
che e di utilitad soclale.—————————————————
L'Associazione ha il diviete di distribuire, anche in modo in-—
diretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comun-—
que denominate a fondatrici, socie, lavoratori e collaborato-—
ri, amministratrici ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recessc o di ogni altra ipotesi di sciogli-
mento individuale del rapporto associativo.————rr—————-—o-——o

Gli esercizi sociali iniziano il 1° gennaio e 8i chiudono al

31 dicembre di cilascun anno .= e e
I documenti di bilancio dell'Associazione sono redatti ai sen-
si degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relati-
ve norme di attUAZLONE .~ s s o :
Il kilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene ap-
provato dall'Assamblea ordinaria entro i1 30 aprile di ogni

Il Consiglic Direttivo depcosita il progetto di bilancio - uni-
tamente alla relazione dell'Organc di Controllo & del Reviso—
re, se nominati, e ad ogni altra relazicne prevista per legge
- presso la sede dell'Asscociazione, almeno quindici giorni
prima dalla data fissata per 1'Assemblea; le socle posscno
prenderne visione, —-—--—-———"--—--—H-———"—-—H—- " "
Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e
strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 4, a secon-—
da dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione
in calce al rendiconto per cassa ¢ nella nota integrativa di
bilancio-—m—m———————————————————————

Nell'ipotesi in c¢ui l1l'Asscciazione abkbia nell'esercizic di ri-
ferimentc ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denomi-
nate superiori ai limiti previsti dalla legge di settore, do-
vra redigere, depositare presso 11 Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore, e pubblicare nel proprio sito internet, il
bilancioc sociale redatto secondo linee guida tempc per tempo
vigenti. Il bilancio soclale pud essere predisposto anche su
base volontaria.-—————-————— e
Se i ricavi, rendite, proventi ¢ entrate comungue denominate,
sonc supericri ai limiti previsti dalla legge di settore,
l'Associazicne deve pubblicare annualmente e tenere aggiorna-
ti nel preprico sito internet gli eventuali emolumenti, compsn-
51 ¢ corrispettivi a gualsiasi titolo attribuiti ai componen-
ti del Consiglio Direttive e dell'Crganco di Contrelleo, ai di-
rigenti ed associate, ———1Hmrmrm—m"—m—rmmmrr——————




Le convenzioni tra 1l’Associazione di volontariato e le Bmmini-
strazioni Pubbliche di cui all'art., 56 comma 1 del D. TLgs.
117/2017 sonc deliberate dal Consiglio Direttive che ne deter-
mina anche le modalitd di attuazione e sone stipulate dalla
Presidente dell'Assccilazione, quale sua legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura della Presiden-—
te, pressc la sede dell'Assoclagione.——————————-—-—————

L’Assoclazione di volontariato pud avvalersi di personale re-—
tribuito nei limiti previsti dall'art. 33 del D. Lgs 117/2017.
I rapporti tra l'Associazione ed il personale retribuito sono
disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dallfAssociazione.————————r o

L'Associazione pud assicurarsi per 1 danni derivanti da re-
spongabilita contrattuale ed extra contrattuale della Associa-
zione stessa,-----—-—-———1—H—"—H—"""""—"—--—————

L'Associazione viene sciolta e posta in liquidazione nei casi
previsti dal codice civile.- =
In caso di scioglimento 11 patrimonioc residuo ¢ devoluto, pre-
vio parere positivo dell’Ufficio reglionale del Registro Unico
Nazicnale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione im-
posta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore secondo le
disposizioni del Consiglic Direttivo e di guanto previsto
dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.——————————————

Per quantc non & previsto dal presente statuto, si fa riferi-
mento alle ncrmative vigenti in materia ed al principi genera-—
li dell'ordinamente giuridico.-———————————mrr—mem oo oo

F.TO: LORETTA GIANNI, FABRIZIO PANTANI NOTAIO L.S..-————————-




